WOST GMENY
PRUSZCZ GDANESKI
ul. Wgjska Poiskiego 30
83-000 Pruszcz Gdanski

Zarzadzenie Nr 88/2006
Woéjta Gminy Pruszcz Gdanski
z dnia 27 grudnia 2006r.

w sprawle zasad przydzielania Srodkéw ochrony indywidualnej oraz
odziezy | obuwia roboczego pracownikom Urzedu Gminy Pruszcz
Gdarniski

Na podstawie art. 237% § 1, w zwigzku z art. 237 § 1 i art. 2377 § 1 Kodeksu pracy

Zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1.1. Pracodawca jest zobowigzany dostarczy¢ pracownikowi nieodpiatnie:

1) $rodki ochrony indywidualnej zabezpieczajace przed dziataniem niebezpiecznych
i szkodliwych dla zdrowia czynnikéw wystepujacych w Srodowisku pracy, ktore
speiniajg zasadnicze wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Gospodarki,
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 31 marca 2003r. w sprawie zasadniczych
wymagan dla $rodkdw ochrony indywiduatnej ( Dz. U. nr 80, poz. 725),

2) odziez i obuwie robocze, spelniajgce wymagania okreslone w Polskich Normach:
a) jezeli odziez wlasna pracownika moze ulec zniszczeniu lub znacznemu
zabrudzeniu,

b) ze wzgledu na wymagania technologiczne, sanitarne lub bezpieczenstwa i higieny
pracy.

2. Dostarczone pracownikowi $rodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie
robocze o ktérych mowa w ust. 1 stanowig whasnos¢ Urzedu Gminy.

§ 2. Rodzaje $rodkdw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego,
ktorych stosowanie na okreslonych stanowiskach jest niezbgdne okresla zatacznik
nr 1 do zarzadzenia.

§ 3.1. Biezgca konserwacja $rodkdw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego nalezy do obowigzkdw pracownika.

2. Wojt Gminy zapewnia pranie, konserwacje i naprawe $rodkOw, odziezy i obuwia
o ktérych mowa w § 1 ust. 1.

3. Zasady prania i konserwacji odziezy roboczej uzywanej na okreslonych
stanowiskach okreslone sa w zalaczniku nr 2 do zarzgdzenia.

4. W uzasadnionych przypadkach pranie odziezy roboczej moze byC wykonywane
przez pracownika za jego zgoda, pod warunkiem wyptacenia przez pracodawce
ekwiwalentu pienigznego w wysokosci kosztéw poniesionych przez pracownika.

§ 4.1. Wykaz stanowisk pracy na ktérych dopuszcza sig uzywanie przez pracownika
za jego zgoda wlasnej odziezy i obuwia roboczego, spelniajacych wymagania
bezpieczeristwa i higieny pracy stanowi zatacznik nr 3 do zarzadzenia.



2. Pracownikowi uzywajacemu wiasnej odziezy i obuwia roboczego zgodnie z ust. 1
pracodawca wyptaca ekwiwalent pienigzny w wysoko$ci uwzgledniajacej ich
aktualne ceny.

§ 5. W przypadku utraty lub zniszczenia z winy pracownika Srodkéw ochrony
indywidualnej, odziezy lub obuwia roboczego pracownik jest zobowigzany uiscic
kwote rowna nie zamortyzowanej czesci wartosci zniszczonego lub utraconego
przedmiotu.

§ 6.1. W przypadku rozwigzania stosunku pracy pracownik zobowigzany jest do
zwrotu przydzielonych $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego
lub do uiszczenia kwoty rownej nie zamortyzowanej czesci przydzielonych srodkow
o ktorych mowaw § 1 ust. 1. '

2. Ust. 1 nie ma zastosowania w przypadku:

a) uzywania tych przedmiotow przed rozwigzaniem stosunku pracy przez okres
przekraczajacy 75% okresu uzywalnosci okreslonego w zatgczniku nr 1 do
niniejszego zarzgdzenia,

b) $mierci pracownika.

§ 7. Wojt Gminy zobowigzuje sig do:

1. terminowego zaopatrzenia podlegtych pracownikbw w s$rodki ochrony
indywidualnej, odziez i obuwie robocze speiajacych warunki okreslone w §
1ust 1,

1. poinformowania w formie instruktazu potwierdzonego przez pracownika na
pismie o sposobie postugiwania si¢ $rodkami o ktérych mowa w pkt. 1 oraz
uzytkowania ich zgodnie z przeznaczeniem,

2. prowadzenia dla kazdego pracownika oddzieinie imiennej karty wyposazenia
pracownika w odziez, obuwie oraz $rodki ochrony indywidualnej, ktorej wzér
stanowi zatacznik nr 4 do zarzadzenia,

3. sporzadzenia protokolu na  okoliczno$¢  utraty, zniszczenia iub
przedwczesnego zuzycia $rodkoéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia
roboczego, ktbrego wzor stanowi zatacznik nr 5 do zarzadzenia,

4. prowadzenia imiennej karty ekwiwalentu za uzywanie przez pracownika
wiasnej odziezy i obuwia roboczego, ktérej wzdr stanowi zatacznik nr 6 do
zarzadzenia.

§ 8. Nadzér nad realizacjg niniejszego zarzadzenia powierzam Inspektorowi ds.
BHP.

§ 9. Traci moc zarzadzenie Nr 57/2004 Wajta Gminy Pruszcz Gdarnski z dnia 19
listopada 2004r. w sprawie zasad przydzielania $rodkéw ochrony indywidualnej oraz
odziezy i obuwia roboczego pracownikom Urzedu Gminy Pruszcz Gdanski.

§ 10. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2007r.

Tre&é niniejszego Zarzadzenia uzgodniono z zaktadowa organizacig zwigzkows,

utiWoj olskiego 30
ir refistracyiny 1049



Zalgeznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 88/2006
Wéijta Gminy Pruszez Gdanski
z dnia 27 grudnia 2006r.

......................................

(oznaczenie pracodawcy)

Okreslenie rodzajéw srodkéw ochrony indywidualnej oraz
odziezy i obuwia roboczego, ktéorych stosowanie na okreslonych

stanowiskach jest niezbedne.

Wobec zawartego w dniu 1 marca 2006r. porozumienia z przedstawicielstwem
dziatajgcych w zaktadzie zwigzkow zawodowych ustala sie nastgpujgce rodzaje srodkow
ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego, ktorych stosowanie na
wskazanych nizej stanowiskach pracy jest niezbedne. Ponadto ustala sie przewidywany
okres uzytkowania odziezy i obuwia roboczego.

Rodzaj srodkéw ochrony indywidualnej (O) Przewidywane okresy

Specyfikacja odziezy roboczej (R) uzytkowania odziezy

Specyfikacja obuwia roboczego (R) roboczej i obuwia

Lp. Stanowisko
roboczego*
M-ce — miesigce
0.z. - okresy zimowe

d.z. - do zuzycia

R — obuwie robocze 24 m-ce
R —kurtka p. deszczowa ocieplana Jo.z
1. | Wajt, Zastgpca Wojta R - obuwie robocze ocieplane 3oz

O — obuwie gumowe ochronne 36 m-cy
R -~ kurtka p. deszczowa ocieplana 3oz
2. !Kierownik referatu R — obuwie robocze ocieplane 3oz
inwestycji i remontow R - obuwie robocze 24 m-ce
O — obuwie gumowe ochronne 36 m-cy
Ds.
R — kurtka p. deszczowa ocieplana 3oz
3. |- remontéw budynkow R - obuwie robocze ocieplane Jo.z.
o$wiatowych i R - obuwie robocze 24 m-ce
komunalnych O — obuwie gumowe ochronne 36 m-cy
O — kask ochronny d.z




Ds.

- rolnictwa i melioracii,

O — pas bezpieczenstwa
(przy myciu okien wg potrzeb)

4. - ochrony srodowiska, R — kurtka p. deszczowa ocieplana Joz
- gospodarki R — obuwie robocze ocieplane 3oz
energetycznej, R — obuwie robocze 24 m-ce
- drogownictwa, O — obuwie gumowe ochronne 36 m-cy
- bhp i ppoz
- przygotowania
inwestycji

R — ubranie robocze lub kombinezon 24 m-ce
R — obuwie robocze 24 m-ce
R —czapka letnia. 24 m-ce

5. |Konserwator R — ubranie robocze ocieplane Joz

admunistracyjny R — obuwie robocze ocieplane 3oz
R —czapka zimowa 3oz
O -- rekawice ochronne d.z.
O — rekawice ochronne ocieplane d.z.
O — okulary ochronne p. odpryskowe d.z.
O ~ kask ochronny d.z.
R — ubranie robocze lub kombinezon 24 m-ce

6. |Kierowca samochodu: R — obuwie robocze 24 m-cy
- osobowego, R — kamizelka ocieplana 3oz
- autobusu R — obuwie robocze ocieplane 3oz

O — kamizelka ostrzegawcza d.z.

O - rekawice ochronne d.z.

R - fartuch roboczy letni 12 m-cy
7. |Robotnik gospodarczy R — fartuch roboczy zimowy 12 m-cy

R —trzewiki profilaktyczne 24 m-ce

wg instrukcji producenta

2.  [Gomec

R — kurtka p. deszczowa ocieplana
R — obuwie robocze ocieplane
R — obuwie robocze

3 0.2
3 0.2,
24 m-ce

* Okres uzytkowania liczy sie od dnia wydania odziezy roboczej lub obuwia roboczego

pracownikowi.




{oznaczenie pracodawcey)

Zalacznik or 2

do Zarzadzenia Nr 88/2006
Wojta Gminy Pruszez Gdanski
z dmia 27 grudnia 2006r.

Okreslenie zasad prania i konserwacji odziezy roboczej

uzywanej na okreslonych stanowiskach.

Lp. Stanowisko Rodzaj odziezy Czestotliwosé prania
1. | Wojt, Zastepca Wéjta | 1. czyszezenie kurtkd 2 x wroku
p. deszczowej ocieplanej
2. | Kierownik referatu 1. czyszczenie kurtki 2 x wroku

inwestycji i remontdéw p. deszczowej ocieplanej
Ds.
3. 1. czyszczenie kurtki 2 x w roku
- remontéw hudynkow p. deszczowej ocieplanej
oswiatowych i
komunalnych
Ds.
- rolnictwa 1 melioracit,
- ochrony srodowiska, | 1. czyszczenie kurtki 2 x wroku
4. |- gospodarki p. deszczowej ocieplane;j
energetyczne;j,
- drogownictwa,
- bhp i ppoz,
- przygotowania
inwestycji,
1. pranie ubrania roboczego lub 4 x w roku
kombinezonu
5. | Konserwator 2. czyszezenie czapki letniej 4 x w roku
administracyjny
3. pranie ubrania roboczego 2 x wroku
ocieplanego
4. czyszczenie czapki zimowej 2 x w roku




1. pranie ubrania roboczego lub 4 x w roku
Kierowca samochodu: kombinezonu
- osobowego,
- autobusu. 2. czyszczenie kamizelki 2 x wroku
ocieplanej
Robotnik gospodarczy | 1. pranie fartuchow roboczych 12 x w roku
Goniec 1. czyszezenie kurtki 2 x wroku

p. deszczowej ocieplanej




Zalgeznik nr 3

do Zarzadzenia Nr 88/2006
Wjta Gminy Pruszcz Gdanski
z dnia 27 grudnia 2006r.

......................................

{(oznaczenie pracodawcy)

Ustalenie stanowisk pracy, na ktorych dopuszcza si¢ uzywanie przez

pracownikéw wlasnej odziezy roboczej i obuwia roboczego.

Wobec zawartego w  dnil ..., porozumienia z przedstawicielstwem
dzialajacych w zakladzie zwiazkéw zawodowych, ustala si¢ nastepujace stanowiska pracy,
na ktdrych dopuszcza sig uzywanie przez pracownikéw — za ich zgoda — wlasnej odziezy i obuwia
roboczego, speliajacych wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy.

Lp. Stanowisko Imie i nazwisko pracownika Data i podpis pracownika
wyrazajacego zgod¢ na
korzystanie z wlasnej odziezy
i obuwia roboczego




Zalgcznik nr 4

do Zarzadzenia Nr 88/2006

Wajta Gminy Pruszcz Gdanski
z dnia 27 grudnia 2006r.

(oznakowanie pracodawcy)
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1 Zalgcznik nr 5
* do Zarzadzenia Nr 88/2006
Wéjta Gminy Pruszez Gdanski

z dnia 27 grudnia 2006,

T S

(oznaczeme pracodach) . " 7;? R :‘. . '
Protoko’f utraty, znlszczema lub przedwczesnego zuzycia srodkéw.

: ochrony mdywudualnej, odzlezy i obUWla roboczego
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